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Communiqué de presse Paris, le 26 juin 2025

Nexia S&A publie son premier rapport RSE et affirme ses engagements
durables

Nexia S&A publie son premier rapport RSE, marquant une étape structurante dans la
formalisation de sa politique de responsabilité sociétale. Portée par Sandrine Gimat, associée
audit et responsable RSE, cette publication vient consolider une démarche initiée dés 2015
au sein du cabinet, a la fois dans les services proposés et dans les pratiques internes.

« Ce rapport formalise une dynamique deja a I'ceuvre depuis plusieurs années. 1l refléte notre volonté de
construire un projet dentreprise durable, qui conjugue performance économique, exigence éthique et
impact positif », explique Sandrine Gimat. Les récents rapprochements ont permis d‘amplifier cette
ambition et de réorganiser le comité RSE pour coordonner I'action a I'échelle du nouveau groupe.

La politique RSE de Nexia S&A repose sur trois piliers structurants :

o Environnement : Le cabinet s'engage dans une trajectoire de réduction de son empreinte
carbone, avec une premiére évaluation élargie du scope 3 sur I'ensemble du groupe. Cette
démarche s'inscrit dans un engagement volontaire auprés de la Science Based Targets initiative
(SBTi). Nexia S&A agit notamment sur ses achats, ses déplacements professionnels et initie des
leviers d’action concrets, comme la sobriété numérique, en lien avec la nouvelle direction
informatique du groupe.

o Social & Sociétal : Fidéle a son ADN, Nexia S&A place I'hnumain au coeur de son projet
d’entreprise. Le cabinet se distingue par une politique d’actionnariat salarié — rare dans le secteur
— qui refléte une volonté forte de partage de la valeur. Il agit également en faveur de la qualité de
vie au travail (télétravail jusqu’a 50%, droit a la déconnexion), du développement des compétences
(politique de formation groupe) et de la diversité. Une attention particuliére est portée a I'équilibre
vie professionnelle/vie personnelle et a la promotion d’une culture managériale bienveillante.

o Gouvernance : L'éthique et la transparence guident les actions de Nexia S&A, en cohérence avec
les exigences de ses missions réglementées. Le cabinet s’appuie sur des processus rigoureux pour
conduire ses activités avec exemplarité et accompagne également ses clients sur les enjeux ESG,
dans un esprit de responsabilité partagée.

Ce premier rapport permet de regrouper et d'objectiver I'ensemble des actions menées a I'échelle du
groupe, dans une logique d'amélioration continue. « Publier, c'est structurer, progresser, mais au-dela du
rapport, cest laction au quotidien qui compte », rappelle Sandrine Gimat.

Avec cette publication, Nexia S&A rejoint le cercle restreint des cabinets qui s’engagent dans une
communication RSE transparente. Le cabinet ambitionne, a terme, de le faire évoluer vers un format
conforme aux standards européens attendus dans le cadre de la directive CSRD.

Le rapport complet est disponible sur le lien suivant : https://nexia-sa.fr/fr/nexia-sa/engagement-rse

A propos Nexia S&A
Nexia S&A est un acteur majeur de I'audit, de I'expertise comptable et du conseil, réunissant plus de

540 professionnels, dont 56 associés, au service de 4 500 clients — ETI et PME — en France et a
I'international. Partenaire privilégié des directions financieres, Nexia S&A se distingue par son excellence
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technique, son exigence de comportement et son sens de I'engagement. Grace au réseau Nexia, présent

dans plus de 120 pays, ses équipes accompagnent leurs clients sur les cing continents.
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