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Reporting social

Un outil au service de votre gestion du
personnel

Audit. Advisory. Accounting. Tax.



Pourquoi un reporting social ?
Un outil au service de votre gestion du personnel

Personnel et masse salariale
sont des elements cles de la performance
de l'entreprise et de ses resultats

Analyse des frais de personnel

Données brutes complexes a traiter en fonction de vos besoins

Observer
Mesurer Calculer

le climat social (absentéisme..) I'impact de I'activité partielle

I'ancienneté, le turnover,
la parite F/H
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Fonctionnement et restitution
Simple d'usage, Synthétique ET détaillé, fiable, personnalisable

La consultation full WEB permet de surfer sur le reporting

Une vision globale, détaillable dynamiquement en fonction
du besoin par entité, service, site

Les données du systeme de Paie sont intégrées dans le
reporting BI sans retraitemet manuel

Les restitutions proposées dans le module de base sont
personnalisables en fonction de vos besoins particuliers
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Restitution standard
Indicateurs clés : effectifs, colts, absenteisme...

Répartition

MS / mois 2 281 K

Evolution

Cadre Coiit Individuel (€)

Non Cadre 4 5 9 8

Activité Partielle 8_0%
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1Bl Amiens
1Bl Cherbourg COVAL EST

1Bl Marseille DO Ingenierie

1Bl Pierrelatte FINANCES
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Restitution standard
Masse salariale par service, type de poste ou centre analytique
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Restitution standard
Statistiques par age, ancienneté, remunération...
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Restitution standard
Effectifs et turnover
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Nexia S&A
Qui sommes-nous ?
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Acteur de référence de
I'audit et du conseil

Nexia S&A, partenaire de la croissance des PME et ETI, apporte a ses
clients des solutions adaptées et créatrices de valeurs dans les
domaines comptables et financiers.

En France, plus de 540 collaborateurs, dont 56 associés, accompagnent
les 4500 clients a toutes les étapes de leur développement sur des
missions d’Audit, d’Expertise Comptable et de Conseil de la Direction
financiere.

A la fois garants de linformation financiére et partenaires de ses
clients, Nexia S&A et ses équipes se démarquent par leur excellence
technique, a I'épreuve du terrain, ainsi que par leur exigence de
comportement et leur sens de I'engagement.

Une culture de l'innovation et une dimension internationale forte,
nourrie depuis plus de 20 ans avec le réseau Nexia, permettent a Nexia
S&A de faire évoluer en permanence son offre de services, en tirant le
meilleur parti des opportunités qu’engendrent les évolutions digitales,
et de rester au plus proche des besoins des clients.
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540

professionnels dont
56 associés
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+122

pays servis avec le réseau
international ® Nexia
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5
4500

clients PME et ET1
et +20 sociétés cotées

*
68,5M€E

de chiffre d'affaires
en 2024
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Nos valeurs

Esprit d'équipe
Implication, partage, écoute, respect mutuel

Confiance
Transparence, loyauté, intégrité

Valeur ajoutée
Expertise, pragmatisme, capitalisation et transmission de I'expérience

RSE

Aupres des équipes aussi bien que des clients, Nexia S&A place
I’'humain au coeur de ses projets, de son métier et de son
engagement.

Le groupe veille au bien-étre et a la qualité de vie au travail et
s'engage a promouvoir la diversité et parité au sein des équipes,
et a soutenir les évolutions de carriere par la mise en place de
plans de formation personnalisés et I'assistance a la validation
d’acquis de compétences.




Nos domaines d’expertise

Conseil

e

Expertise
comptable

Q

Nexia
S&A

Reporting social

Audit financier
Audit IT

Audit RSE
Apports et fusions

Financial Advisory
Operational Advisory
Risk management

Accompagnement ESG et ISR

Production et Reporting
Révision et Consolidation
BPO Finance-Comptabilité
Paie et gestion sociale
Fiscalité et Juridique

International Business Services

RSE

Accréditation par
le COFRAC

+300 opérations en 3 ans
et 60 deals closés par an

Excellence
Pluridisciplinarité et
adaptabilité au service
des entreprises

IFRS

sociétés cotées
et autres EIP

accroitre la productivité et
I'agilité des équipes,
accélérer la transformation
digitale

Valeur ajoutée

Garant de l'information

financiere et partenaire
de nos clients

Innovation
dans |'approche d'audit
et les process IT

assurer la conformité des

entreprises aux nouvelles

obligations en matiere de
durabilité

Modernité
Des outils digitaux pour
accompagner nos clients
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Nexia dans le monde

Amérique du Nord Amérique du Sud Europe, Moyen-Orient et Afrique Asie-Pacifique

“Nexia est un réseau mondial de cabinets
51 59O 335 163 d'expertise comptable et de conseil

bureaux bureaux bureaux bureaux indépendants. En choisissant un cabinet du
réseau Nexia, vous bénéficiez d'un service
387 125 1083 583 plus réactif et personnalisé, assuré par des

associés associés associés associés associésl partout dans le monde.”
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"2 $2.8bn >250

Chiffre d’affaires en 2022 Membres

1608 >122

Bureaux dans le monde Pays

21 25,941

Comités et groupes d'affaires Professionnels
Audit. Tax. Advisory.
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