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A I'issue d'une année de forte croissance, Nexia S&A ouvre un nouveau cycle
stratégique et se dote d’'une nouvelle gouvernance pour accélérer son
développement

Nexia S&A, groupe indépendant d'audit, de conseil et d'expertise comptable, annonce un chiffre
d’affaires supérieur a 75 millions d’euros pour |'exercice 2024-2025, en progression de 9,6 % par
rapport a I'exercice précédent. Cette performance confirme une dynamique de croissance soutenue
et réguliere année apres année.

Fort de ces résultats, le groupe engage une nouvelle phase de son développement. Le
renouvellement de sa gouvernance s'inscrit dans une ambition claire : accélérer la croissance de
I'ensemble de ses lignes de services en renforcant sa proposition de valeur aupres de ses clients.

Une croissance tirée par le conseil et la transformation

Dans un contexte économique marqué par la complexification des enjeux financiers, réglementaires
et technologiques, Nexia S&A confirme la solidité de son modele pluridisciplinaire. La dynamique est
particulierement portée par le pble Operational Advisory (+20,3%), stimulé par la
transformation des organisations et la gestion de la data.

Les métiers historiques affichent également une santé robuste : I'Audit (+12,9%) bénéficie de la
montée en puissance des enjeux de durabilité et de la certification des reportings extra-financiers,
tandis que 'Expertise Comptable (+6,4 %) consolide son ancrage aupres des ETI et PME.

Pour soutenir ce changement d’échelle, le groupe compte désormais 600 collaborateurs et amorce
son expansion régionale avec une implantation stratégique a Lyon.

Une nouvelle gouvernance pour accélérer la croissance

Elue par les associés pour un mandat de 5 ans, la nouvelle équipe de direction prend officiellement
ses fonctions sous la présidence d’Olivier Juramie. Le nouveau Comité de Direction se structure
autour de quatre Directeurs Généraux associés :

e Jérome Cayroche (Gestion et animation du partnership)

¢ Jean-Baptiste Hervet (Business development)

¢ Fabrice Huglin (Projets stratégiques et Financial Advisory)
« Philippe Mendes (Opérations et Expertise Comptable)

Six associés viennent compléter cette gouvernance pour constituer tous ensemble le Comité
Exécutif du groupe, en se structurant autour de ses expertises clés :

e Sandrine Gimat : Associée en charge de I'ESG

o Bettina Koegler : Associée responsable de la gestion des talents

o Eric Chapus : Associé responsable des activités Audit

o Fabien Fert : Associé en charge des fonctions transverses

¢ Jean-Benoit Monnais : Associé en charge des activités Operational Advisory

¢ Stéphane Tuvi : Associé en charge du déploiement des solutions facturation électronique
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Cette équipe s'inscrit dans la continuité de la stratégie déployée par Nexia S&A au cours des derniéres
années et confirme sa mission : proposer des solutions globales, a 360°, pour répondre aux enjeux
des directions financiéres des entreprises. Partenaire majeur des ETI et des groupes cotés, le groupe
renforce ses offres pluridisciplinaires afin d’'accompagner une ambition de croissance soutenue.

« Notre ambition est claire et assumée : accompagner les directions genérales et financieres dans
toutes leurs transformations, tout en faisant franchir a Nexia S&A un nouveau cap de développement,
La croissance de nos activités de conseil ainsi que les enjeux liés a la durabilité, a la data et a la
digitalisation des fonctions finance transforment profondément notre marché. Alors grandissons
ensemble » déclare Olivier Juramie Président de Nexia S&A.

Cap vers 2030 : croissance, innovation et humain
Nexia S&A ouvre un nouveau cycle stratégique qui repose sur 4 piliers :

¢ e renforcement de I'accompagnement des PME et ETI sur leurs enjeux de croissance et
de structuration, en France et a l'international ;

e le développement d'un maillage territorial, avec Lyon comme premiére étape
structurante ;

o lintégration accrue des technologies, de la data et de I'IA au coeur des processus pour
optimiser les missions a forte valeur ajoutée ;

¢ une politique RH centrée sur le développement des talents et la culture entrepreneuriale
du partnership.

Membre du réseau international Nexia, présent dans plus de 120 pays, le cabinet accompagne ses
clients dans leurs projets transfrontaliers et leurs transformations a I'échelle mondiale.
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A propos de Nexia S&A

Nexia S&A est un acteur majeur de l'audit, de I'expertise comptable et du conseil, réunissant pres de
600 professionnels, dont 59 associés, au service de 5 000 clients - ETI et PME - en France et a
I'international. Garants de l'information financiére et partenaires stratégiques, Nexia S&A se distingue
par une excellence technique éprouvée et des valeurs humaines fortes. Grace au réseau Nexia
présent dans plus de 120 pays, ses équipes accompagnent leurs clients sur les cing continents.
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